
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

LUGAR DE CELEBRACIÓN: : Ibercaja Actur (C/ Antón García Abril. Zaragoza). Presencial o streaming 

 

TEMPORALIZACION: 10 sesiones, martes y jueves del 7 de noviembre  al 12 de diciembre 2024 de 18,00 a 

20,00 horas 

Noviembe: ju7-ma12-ju14-ma19-ju21-ma26-ju28 

Diciembre: ma3-ma10-ju12 

 

DURACIÓN: 25 horas (20 horas presenciales y 5 horas de trabajo personal no presencial).  

 

DIRIGIDO A: Psicólogos. Psicopedagogos. Pedagogos. Orientadores. Maestros de Educación infantil. 

Técnicos Superior de Educación Infantil. Maestros de Primaria. Profesores de secundaria. Profesores de 

Grados Técnicos y Superiores. Profesores de Bachillerato. Profesores de Universidad. Equipos directivos. 

Especialistas en Atención Temprana. Trabajadores Sociales. Monitores de Tiempo Libre. Animadores 

Socioculturales. Monitores de Comedor. Monitores de extraescolares. Y todos aquellos profesionales, 

estudiantes y familiares interesados en el tema. 

 

 

JUSTIFICACIÓN: 

 
La psicología positiva y su versión educativa, la educación positiva, bien representada en Aragón por el 

proyecto Aulas Felices, ofrecen un modelo muy adecuado para enfocar los centros educativos como 

lugares de aprendizaje y de bienestar, en los que el cuidado del alumnado, profesorado y famlias es 

esencial. En los centros escolares en los que hay buen ambiente, se incrementan tanto el rendimiento 

académico como el bienestar emocional. 

La inteligencia emocional, las habilidades de comunicación, las herramientas para resolver problemas y 

tomar decisiones, son esenciales para un buen desarrollo integral de la personalidad, especialmente en las 

áreas sociales y emocionales. 

 

OBJETIVOS:

 
● Ofrecer herramientas para el desarrollo integral del alumnado: físico, mental, social y emocional. 

● Promover una filosofía de centros educativos como centros de aprendizaje y de bienestar. 

● Conocer las propuestas de la Educación Positiva, la Inteligencia Emocional y las Habilidades de 

Comunicación Interpersonal. 

● Promover una actitud inclusiva en nuestra acción educativa.  

● Aprender diferentes recursos y líneas metodológicas y de acción que promuevan el aprendizaje y 

el desarrollo personal desde una perspectiva inclusiva.  

 

CONTENIDOS: 

 

 
Bases de la Psicología Positiva. Resiliencia. Paco Royo 

Profundización en Psicología Positiva. Empresas positivas. Winni Schindler. 

Habilidades de Comunicación Positivas. Soft Skills. Ana Rodríguez Martínez. 

Psicología Positiva y Valores. Juan Luis Pintiel. 

Líderes Positivos. Comunicación verbal y no verbal. Juan Antonio Planas. 

Educación Positiva. Aulas FeliceS. Ricardo Arguís. 

Emociones Positivas e Inteligencia Emocional. Carlos Hué. 

Mindfulness y Salud. Marta Modrego e Irene Delgado. 

CURSO PRESENCIAL HOMOLOGADO:  

 

“POSITIVIZATE 

Psicología Positiva, Inteligencia Emocional y Habilidades de Comunicación” 

 



 

 

Taller Playfulness y Humor Positivo. Eduardo Jáuregui ONLINE. 

Taller Emociones Positivas y Salud mental. Clowntagiosos. Payasos de Hospital. 

 

PONENTES:  

Coordinador y ponente FRANCISCO ROYO: Orientador escolar. Coordinador y ponente en el Máster de 

Educación Socioemocional (UNIZAR) en el Módulo de Psicología Positiva. Doctor en Psicología (UNIZAR) 

sobre el tema de Optimismo, Esperanza, Autoestima, Autoeficacia, Ajuste y Rendimiento Académico. 

Miembro de la AAP. 

 

 

Ponentes: 

Ana Rodríguez: Profesora Titular en la Universidad de Zaragoza. Doctora en Ciencias de la Educación y 

Didácticas Específicas. Directora del Máster Solft Skills e Inteligencia Emocional. Colaboradora de la AAP. 

 

Ana María Codas: Profesora y presidenta de la asociación Clowntagiosos 
 

Carlos Hué: Psicólogo, pedagogo y coach educativo acreditado por AECOPE. Doctor en Ciencias de la 

Educación por la Universidad de Barcelona. Medalla al mérito educativo del Gobierno de Aragón en 2015. 

En la actualidad, imparte cursos y conferencias sobre inteligencia emocional en España, Portugal y países 

de Latinoamérica. Autor de libros sobre inteligencia y educación emocional. Miembro de la AAP. 
 
Eduardo Jáuregui:  Es director de la escuela de Mindfulness ModoSer, co-fundador de la consultora de 

formación Humor Positivo, y socio de Teamlabs. (Sesión en streaming) 

Irene Delgado: Maestra de educación infantil, investigadora. 

Juan Antonio Planas: Maestro y Licenciado en Ciencias de la Educación.. Ha trabajado como orientador en 

EOEPs y en  Dtos. de Orientación de varios Institutos. Ha impartido varios cursos y ha publicado libros 

sobre la evaluación psicopedagógica, la formación psicopedagógica del profesorado y la tutoría. 

Presidente de AAP. 
 

Juan Luis Pintiel: Director provincial en empresa. Coach Ejecutivo de fortalezas y valores. Autor del libro “El 

descubrimiento de Américo. Colaborador de la AAP. 

 

Marta Modrego: Investigadora en el Instituto de Investigación Sanitaria de Aragón (IIS Aragón). 
 

Ricardo Arguís: Maestro especialista en Pedagogía Terapéutica, licenciado en Psicología y doctor en 

Pedagogía. Profesor en el I.E.S. “Santiago Hernández” de Zaragoza. Compagina esta labor con su actividad 

como formador de profesores y conferenciante experto en Psicología Positiva.  

 
Winni Schindler: Traductor, profesor de idiomas y coach profesional especializado en psicología positiva 

 
 
 
METODOLOGÍA 

 

La metodología empleada estará basada en el aprendizaje interactivo, participativo, significativo y vivencial 

a través de situaciones y ejemplos concretos, la escucha activa, la observación directa y la reflexión 

conjunta a través de modelos de situaciones y recursos educativos. Se partirá del conocimiento del grupo 

sobre el tema a tratar y las explicaciones teóricas para conectar con ejemplos, casos y experiencias que 

permitan el andamiaje educativo y la asimilación de los aprendizajes desarrollados.  

 

 

RECURSOS MATERIALES: 

 

 
Materiales bibliográficos, infografías, dinámicas, materiales audiovisuales y recursos educativos. 

 

https://modoser.com/
https://humorpositivo.com/
https://www.teamlabs.es/es


 

 

CONCRECIÓN DE LAS COMPETENCIAS DOCENTES:  

 
● Línea Marco 1: Estrategias para la mejora del aprendizaje. 

● Línea Marco 2: Estrategias para impulsar la innovación educativa y los cambios estructurales en los 

centros educativos. 

● Línea Marco 4: Estrategias para la incorporación de los Objetivos de desarrollo sostenible en el aula 

y en los centros educativos. 

● Línea Marco 5: Estrategias para la convivencia positiva, la educación inclusiva y la igualdad. 

● Línea Marco 8: Estrategias para mejorar el bienestar educativo. 

● Línea Marco 10: Estrategias para el desarrollo de la formación inicial y el aprendizaje permanente 

del profesorado. 

 

 

CRITERIOS Y PROCEDIMIENTOS DE EVALUACIÓN:  

 

 
Asistencia al 85% de las sesiones, participación en las actividades, elaboración y/o exposición de supuestos 

prácticos. 

 

 

MATRÍCULA E INSCRIPCIONES:  

 

 
Socios de la AAP, miembros de COPOE y clientes de Ibercaja: 80 € 

Estudiantes, desempleados y personas pertenecientes a entidades conveniadas: 90€ 

Resto de profesionales: 95€ 

 

Inscripciones en Ibercaja Actur: 

 https://www.fundacionibercaja.es/nuestros-espacios/ibercaja-actur-zaragoza 

 

Información: www.psicoaragon.es 

 

BONIFICACIÓN:   

 
 

Formación Bonificable para Centros Educativos Privados y Concertados. Financiable con créditos de 

FUNDAE (Fundación Estatal para la formación en el empleo). La fundación otorga un crédito a las 

empresas que lo gestionan para que puedan sufragar las acciones formativas de sus empleados. Este 

crédito le corresponde a cualquier empresa española, siempre que lo solicite. Toda empresa dispone un 

mínimo de 420€ al año para bonificar en formación. 
 

La empresa deberá abonar el importe del curso de formación directamente a la Asociación 

Aragonesa de Psicopedagogía. Una vez tramitada la solicitud de bonificación, ésta se aplicará 

directamente en los recibos de liquidación de cotización de la empresa del mes siguiente, dando como 

resultado una formación gratuita para la empresa y, por supuesto, para el trabajador. 

 

La Asociación Aragonesa de Psicopedagogía facilitará a la empresa todos los datos necesarios para 

tramitar la solicitud de bonificación con FUNDAE. Si la empresa desea que dicha gestión la realice la 

Asociación, el precio del curso se incrementará en 30 € por cada matrícula tramitada. 
 

DIFUSIÓN: 

 
 

Folleto de actividades, carteles, página web de la AAP y de F. Ibercaja , redes sociales, circular entre socios, 

enlaces en otras páginas Web. 

https://www.fundacionibercaja.es/nuestros-espacios/ibercaja-actur-zaragoza
http://www.psicoaragon.es/

