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Cuando estas paginas
vean la luz, estaremos inmer-
SOS en Ul NUEVo proyecto,
tan audaz como ilusionante:
¢l Congreso Internacional
sobre respuestas educativas
para alunmos superdotados y
talentosos.

Podria parecer un
tanto extrafio el tema del con-
greso, aunqgue parafraseando,
podemos justificarlo diciendo
que “nada de lo educativo
nos es ajeno”. Por eso, y por-
que en el momento actual hay
una gran demanda social por
conocer, comprender ¢ inter-
venir en ¢l mundo de la so-
bredotaciopn y el talento, nos
hemos embarcado en esta
nueva aventura.

Con nosotros han es-
tado una serie de personas,
cuya lista seria muy larga, de-
cididas, animosas e interesa-
das en el tema, que han es-
tado trabajando durante el Gi-
timo afio y medic para poder
oftecer a los asistentes un en-
cuentro de calidad, otil y cla-
rificador de estas temiticas.

A nuestro lado tam-
bién se han situado cuantas
instituciones publicas y priva-
das hemos convocado en

. apoyo del Congreso, por lo
. que debemos mostrarles

desde aqui nuestro agradeci-
mientc por su imprescindible
colaboracién.

Deseamos que todas
las personas que asistan a las
sesiones se encuentren entre
nosoiros Como en Su ¢asa, 8¢
sientan cordiaimente acogidas
y extraigan del Congreso la

mayuor cantidad
posible de informa-
ciones 1tiles tanto
para su trabajo
como para su vida
personal.

Lo desea-
mos ferviente-
mente, y para ello
hemos intentado y
Creemos que con-
seguido en gran
parte, contar con
los principales especialistas en
superdotacion y talento de Es-
paiia y del extranjero, que han
respondido con ilusion a nues-
tra llamada.

Esperamos que del en-
cuentro se deriven infercam-
bios de informacién, avances
y nuevas lineas de trabajo so-
bre este campo. No podemos
permitirnos desaprovechar el
talento de nuestros mejores .
ciudadanos ni negarles una
existencia feliz e integrada en
la sociedad.

COLABORACIONES
CON LA REVISTA

La revista “ENLACE”
puede considerarse ya como
una publicacién consolidada,
a fa vista de las colaboracio-
nes recibidas y la profusion
de entidades de tipo cultural
y educativo que se anuncian
en sus paginas.

Es el momento de re-
cordar que cuando un ni-
mero se entrega a la im-
preanta, comienza la elabora-

cion del namero siguiente.

Por éso también es el
mormento de recordar una
vez mas, sobre todo a los
asociados, que es el mo-
mento de que las personas
interesadas nos hagan liegar
su colaboracion para que la
revista sea de verdad un au-
téntico enlace enire todos
nosotros.

La realizacion del
Congreso responde
a la gran demanda
social existente sobre
esta temdtica en

el momento actual
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En esta Gltima década de nuestro
siglo, Espaiia es visitada por numerosas
personas de otros paises, inmigrantes
sobre todo procedentes del norte y
noroeste de Aftica.

Espafia es el principio o fin de
Europa. Un puente facil y comodo para
el paso de un continente poco desarro-
lfado a otro mas desarrollado. La mayo-
ria de familias o parte de éstas, emigran

de su pais

La accion compen-  ®vscando
. . el bienes-
sativa se dirige a las  tar econo-
epe mico y so-
dificultades educa cial . Bus.
tivas derivadas de  can tra-
itudciones sociales baje o son
suuacion contrata-
y culturales dos gene-

s ralmente
desfqvorec;das en oficios

——————————— (LC  |OS
nativos del pais no queremos desarrollar.
Estos trabajos son el inicio de un ingreso
econdémico mensual que les ayuda a Ile-
var una vida media, proporcionar educa-
cion a sus hijos y lograr el visado de
permanencia para seguir disfrutando una
mejor calidad de vida.

Los hijos de estas familias son
escolarizados en nuestros centros edu-
cativos para comtinuar su educacion y
aprender [os conocimientos basicos,
ademis de para ayudarles a integrarse
social y culturaimente en las aulas y en Ia
sociedad en general.

La
C
on
sti
tu .

cio S

n a atribuido a todos el derecho a la
educacién y ha encomendado a los po-
deres publicos que ese derecho sea dis-
frutado en condiciones de igualdad por
todos los ciudadanos.

Para que las desigualdades de las
que determinados alumnos parten no se
conviertan en desigualdades educativas,
se ha dictado una legislacién sobre Edu-
cacion Compensatoria, Ia ltima el R.D.
2991/1996 de 28 de febrero, de ordena-

cién de las acciones dirigidas a la com-
pensacion de las desigualdades en educa-
cion, que impulsé un conjunto de iniciati-
vas destinadas a mejorar el acceso y per-
manencia en el sistema educativo de per-
sonas en situaciones de. inferioridad, in-
tentando compensar las desigualdades de
origen social, econdmico, cultural, geo-
grafico, étnico o de cualquier tipo, refor-
zando las medidas ordinarias del sistema
¥ promoviendo otras de caricter extraor-
dinario,

La accién de compensacion edu-
cativa que contempla este R.D.se dirige
especialmente al alumnado con dificulta-
des derivadas de situaciones sociales o
culturales desfavorecidas, intentando
ofrecer una educacién de calidad para
facilitar su integracidn educativa y social.

Llevar todos estos factores al aula
supone para ¢l docente potenciar ¢l desa-
trollo intercultural en educacion y refor-
zar el conocimiento, respeto y valoracién
de las diferentes culturas, es decir, fomen-
tar y afianzar en ef aula el Tema Transver-
sal de Educacién para la Paz y la Convi-
vencia..

El sistema educativo responde a
las necesidades dotandose de.recursos,
materiales y humanos, entre los que estan
los Profesores de Pedagogia Terapéutica
(P.T.), Audicion y Lenguaje (A.L.) o Pro-
fesores de Educaciéon Compensatoria .

Todos sabemos aproximadamente
qué es un profesor de P.T. o uno de
AL., pero ;qué es un Profesor de Com-
pensatoria? ;Qué lo distingue de un AL.
oun P.T.? ;Cuéles son sus firnciones?.

Podria decirse que es aquel que
dedica su funcion docente a atender méas
individualmente a:

*Alumnos pertenecientes a minorias étni-
cas o culturales (gitanos y/o inmigrantes
que desconocen el castelano).

*Alumnos con desfase escolar significa-

“tivo y dificultades de insercion educativa

debida a situaciones de abandono familiar
o marginacion.
*Alumnos de fa E.8.0. en situacidén de
riesgo de abandono del sistema que por
condiciones socio-familiares presentan
desfases escolares de mas de tres afios.
Junto a ello, su funcién docente
estd coordinada con el equipo docente y
los servicios de apoyo externos.
Con esta definicion, cualquier do-
cente puede ser un profesor de compen-

satoria, porque todos pretendemos
dar respuesta satisfactoria a las nece-
sidades del grupo de alummnos, favo-
recer la imsercidn socioeducativa,
evitar el abandono escolar y facilitar
fa consecucion de objetivos educati-
vos basicos.

El profesor de compensatoria
se distingue del de A L. porque este
Oftimo se centra en atender a los
alumnos con trastornos o alteracio-
nes del lenguaje, mientras ¢f P.T.
apoya a alumnos con necesidades
educativas especiales.

Pero lo mas sorprendente es
la Resolucion de 29 de abril de
1.996, sobre organizacion de los De-
partamentos de Orientacidn en los
Institutos, que establece en su art® 3
las actuaciones de estos tres especia-
listas, observandose que los tres si-
guen las mismas funciones. Podemos
entenderlo bajo dos hipdtesis: o es
que los tres especialistas pueden ejer-
cer su docencia con la diversidad de
alumnado que educan o cada espe-
cialista debe ejercer estas funciones
teniendo en cuenta al alumnado que
ensefia. Personalmente me decanto
por la segunda opcion, pero no siem-
pre esto lo podemos apreciar en el
dia a dia del aula.

Actualmente me encuentro
ejerciendo docencia en un Instituto
{I.E.S.) perteneciente a una zona
educativa atendida por tres escuelas
de Educacion Infantil, tres colegios
de Primaria, yn LE.S., una seccion
de LE.S,, cuatro escuelas de Adul-
tos, un Centro de Profesores..

En ellza nos encontramos con
nueve alumnos procedentes de Ma-
rruecos {minorias étnicas que desco-
nocen el castellano y que se han
incorporado tarde al sistema educa-
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El Seminario Perma-
nente “CARPETA ARAGO-

NESA” organizo durante los
pasados dias 22, 23 y 24 de
mayo este Curso en la Residen-
cia de la Diputacién Provincial
de Huesca en Panticosa, al que
se invitd a participar a nuestra
Asoctacion , a través de una
mesa redonda sobre calidad de
Iz ensefianza.

Desde estas paginas
queremos animar a este Semi-
nario para que continle con
inicigtivas similares, a la vez
que nos congratulamos de su
actividad y dinamismo en el
campo educativo, elementos
ambos tan necesarios en esta
Comunidad Aragonesa y en
este ambito concreto de la vida
ciudadana.

De la participacion en
una de las jornadas del curso,
en concreto la del domingo dia
24, y de las informaciones reca-
badas de los dias anteriores,
hemos podido deducir una va-
loracién muy positiva de su

desarrollo, que basamos en la
satisfaccion de los participan-
tes con los contenidos aborda-
dos v Ia calidad de las activi-
dades realizadas. Al mismo
tiempo, hay que celebrar el
agradable ambiente de comu-
nicacién y camaraderia de los
asistentes, que también en-
contraron momentos para el
esparcimiento y la conviven-
cia. :
El apoyo institucional
con el que al parecer ha con-
tado el Curso, sin duda ha
contribuido al éxito del
mismo, sin olvidar la gentileza
del personal funcionario de la
residencia, que se ha esme-
rado en hacer agradables estos
dias a todos los asistentes.
Hay que resefiar lo po-
sitivo de la numerosa partici-
pacidn de diferentes sectores
educativos en el curso, af
mismo tiempo que su genero-
sidad al dedicar los tentadores
dias' de un fin de semana, tan
necesarios para ¢l descanso de

los profesionales del campo
educativo, a una actividad
formativo-cultural de esta na-
turaleza, lo que también es una
muestra mas del interés de la
comunidad educativa en su
conjunto por mantener actuali-
zada la formacion de sus miem-
bros al mismo tiempo gue ex-
plorar y reflexionar sobre as-
pectos del sistema educativo
que puedan redundar en wna .
mejora del mismo. “Los recursos
La aportacion del repre- 3.5 o o
sentante de nuestra Asociacién de la escuela

al debate en la mesa redonda, = deben ser
estuvo basada en la concepeidn < coL
de la educacion como un pro- ~ PTOPOTCIO-

ceso global y continuo a lo ' pales a las
largo de toda la vida. La de- - - - -

fensa de la calidad de la educa- (47€aS que se
cién basada en la coincidencia Je encargan
de criterios educativos emtre -~ oo
todos los estamentos de la co-
munidad educativa y la necesi-
dad de que la sociedad dote a
la escuela de los recursos pro-
porcionales a las complejas ta- -
reas que le encarga.

- UN NIN@INMIGRANTE EN EL AULA...

(Viene de la pdgina 3}

- incorporado tarde al sistema edu-
cativo espafiol) y con otros alum-
nos con dificultades de insercion
educativa y riesgo de abandono
escolar. .

Este alumnado es atendido
por el profesorado que le imparte
clase, pero no por un profesor de
compensatoria del que creo debe-
rian disponer. Sera que su namero
no es suficiente para disfrutar de
este recurso humano. En cambio,
reciben apoyo de profesores de
diferentes ambitos y de los espe-
cialistas de P.T. y AL. Estos,
sobrecargados como estan por el
alumnado que deben atender,,
atienden a todos los que necesitan
un programa especifico distinto al
de éstos. El profesorado en gene-
ral, no tiene tiempo ni conoci-
mientos para realizar este apoyo,
o lo que es més importante, ni

autorizacion de quien proceda
para llevar un proyecto mas
adaptado 2 estas necesidades.
Para ello, hay que elaborar un
proyecto de Programa de Educa-
cién Compensatoria que debe ser
aprobado por quien proceda si lo
cree conveniente, mientras se-
guimos teniendo en las aulas
alumnado que esta fracasando,
margindndose y abandonando el
sistema y alumnado que aprende
o empieza a conocer el caste-
Hano con la ayuda que entre
todos podemos ofrecer.

Este alumnado nunca al-
canzard la igualdad educativa y
por tanto tampoco la social con
los demas nativos del pais. Ofre-
cemos igualdad pero fomenta-
mos desigualdad.. ;Donde se
esta fracasando?.

De todo esto puedo con-
cluir que se confirma la primera

hipétesis de las dos sefialadas
anteriormente: cualguier do-
cente especialista en un campo
concreta puede ejercer por
igual su docencia independien-
temente de las necesidades del
alumnado con que nos encon-
tremos, porque servimos, pa-
rece ser, para todo. Creo que el
maestro/a es el ser mas polifa-
cético que existe enla faz de la
tierra.

M¢José Escobedo Camacho,LE.S.
“Fernando Lazare Carreter” de Utri-
{lexs (Teruel)
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A partir de las teorias de
Freire basicamente, los pedago-
g0s y psicologos de este pais,
hemos abanderado un cambio en
los planteamientos educativos,
tremendamente necesario, que
bajo el titulo de Educaciéon Pro-
gresista ha llevado a las actuales
generaciones de padres, muy
probablemente porque no nos
han entendido, a situaciones en
que ahora el hijo manipula a los

" “La educacién -
supone un - -

didlogo entre
libertad
y autoridad” -

padres, ejerce en mu-
chos casos la tirania
en casa y los profeso-
res se encuentran sin
tecursos para lograr
- ambientes de respeto
de los derechos de sus
o alumnos y de ellos
“. mismos.

Creemos pues que
ha llegado el mo-
- mento de clarificar
e ciertos planos a pa-
dres y profesores, para entender
bien lo que significa la Educa-
cion Progresista y como debe
aplicarse.

El primer concepto a cla-

rificar es ¢l de las normas. Parti-
mos del principio de que sin
normas, sin limites v sin disci-
plina no se puede educar, lo con-
tratrio produce inseguridad, pér-
dida de referentes e incapacidad
de percibir el valor de las cosas.
Si aceptamos la definicion de
norma de la Real Academia de
la Lengua, que lo define como
“regla que se debe seguir 0 a que
se deben ajustar las conductas,
tareas o habilidades”, partimos
de que la existencia de normas en
el proceso educativo van a regu-

lar y permitir la convivencia fami-
liar, van a fomentar valores y
actitudes, van a expresar el orden
y la prohibicién y en consecuen-
cia van a ir creando el sentido del
deber.

Pero para que en yn ¢con-
texto educativo (familia o cole-
gio) un plan de normas funcione
debe reunir una serie de requisi-
tos bésicos:

* Deben estar suficientemente
claras.

* Deben haberse creado de una
forma consensuada.

* Deben afectar a todos los
miembros de la familia o de la
comunidad educativa, incluso
afiadiria que son de especial cum-
plimiento para los educadores.

* Deben ser coherentes, razona-
bles y proporcionadas.

* Deben regular lo fundamental
y no ser exhaustivas.

* Deben tener muy claro qué
cuando se infringen tiene que
aplicarse la correspondiente san-
cion, pues el educando debe asu-
mir que somos responsables de
las consecuencias de nuestros ac-
tos.

En toda dindmica hay otro
concepto que también requiere
algunas reflexiones: la autori-
dad.Claro que en la educacion
progresista existe el concepto de
autoridad, no posesiva ni fisica,
que solo puede conseguir Ia obe-
diencia servil, generando escla-
vos o rebeldes, pero si una auto-
ridad liberadora, que se pone al
servicio del bien comiin, la madu-
racion del educando. Mas que un
poder basado en la fuerza fisica,
serd una cualidad, producto de

un equilibrio personal y que
tenga como minimo las siguientes
caracteristicas:
* Rehuye la imposicion.
* Busca y mantiene ¢l didlogo.
* Responde a las exigencias det
educando.
* Tiende a atenuarse con el paso
del tiempo.

Solo asi se puede conse-
guir una obediencia racional.

Existe pues una preocu-
pacion social, que esté llevando a
padres v educadores a ciertas
conductas reactivas y que si la
sabemos aprovechar, nos permi-
tira que entiendan en su justo
punto la educacion progresista y
cuales son los verdaderos princi-
pios de acuerdo con nuestra so-
ciedad y cultura

Por tltimo parece funda-
mental que debemos transmitir el
hecho de que la libertad significa
que ambas partes del proceso
educativo deben respetar al indi-
viduo que esta al otro lado y que
Ia educacion presupone un di-
logo entre la espontaneidad
(libertad) y los valores
{autoridad) que debe concluir en
una sintesis dinimica que esta-
blece en el sujeto una disciplina
personal.

Miguel Martinez Garcla, Director Gene-
ral del Instituto de Orientacién Psicope-
dagdgica EOS.

COPISTERIA

¢ FOTOCOPIAS EN COLOR ( desde 75 ptas)

IMPRESOS
TESIS

> » @

ENCUADERNACIONES

HORARIO $:45 A 20:15 ( Abierto durante el mediodia)
C/ Corona de Aragén, n° 19, bajo
50.009 Zaragoza Tel. y fax 976 351460

PRECIOS ESPECIALES PARA LOS MIEMBROS DE LA
ASOCIACION ARAGONESA DE PSICOPEDAGOGIA
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el sxstema educatzvo
sm descnbtr el

contexto en el que

Recientemente ha aparecido
e la prensa como noticia un informe
presentado por el Ministerio de Edu-
cacién sobre la evaluacién de la Edu-
cacién Secundaria, en el que se sefia-
lan los bajos indices de conocimientos
del alumnado de este nivel educativo.
Una primera critica que me
sugiere es el hecho de haberme ente-
rado de su contenido por un resumen
de prensa ordinaria, y no porque esa
informacion, que cabe suponer impor-
tante, no se haya enviado a los centros
educativos de Secundaria, que tedrica-
mente somos los més
interesados en cono-
cerla.
Analizando la infor-
. macién llego a la con-
. clusién de que se ha he-
cho un estudio estadis-
tico cuantitativo, basado
en prucbas aplicadas en
los centros y en encues-
tas al profesorado y pa-
dres de alumnos. Esto
parece entroncar com la
evaluacién por objeti-
vos de Tyler, que en los

m afios 30 y 40 definia ja

evaluacion come “el proceso que tiene
por objeto determinar en qué medida
se han logrado unos objetivos previa-
mente establecidos, descritos con las
conductas que el alumno debe exhibir
para probar su adquisicién”. Lo que
octre €s que Tyler hablaba también
de formulacién de objetivos, retroali-
mentacion, evaluacion continua y re-
ciclaje, conceptos que para nada apa-
recen en la informacion.

En las consultas que he he-
cho recienternente de manuales educa-
tivos, he llegado a 1a conclusién de
que en el momento actual, la evalua-
cidén educativa tiene casi generalmente
reconocidas entre los expertos una se-
rie de caracteristicas, que podria resu-
mirse definiéndola como “"un proceso
sistemético previamente disefiado que
permite establecer una valoracién del
sistema educativo o de alguno de sus
elementos y que a la vista de los
resultados obtenidos, permite una

tormna de decisiones dirigida a la intro-

duccién de variantes que contribuyan
a mgjorar los resultados™ También se
consideta que la evaluacién educativa
debe ser integral: deben analizarse
toda la complejidad de factores del
hecho educativo. Contextualizada, re-
ferida a las circunstancias del centro
educativo en que se realiza. Forma-
tiva: que aporte informaciones para la
tomz de decisiones, que “ensefle” a
mejorar lo actuado. Motivadora: que
museva a evaluador y evaluado a mejo-
1ar la situacién. Compartida: que ¢l
evaluado pueda dar su opinién al eva-
Tuador

La evaluacién del Ministerio

no deja de ser por lo visto, una simple
estadistica, justificativa de la intro-
duccion de cambios, ya que la flexibi-
lidad de Ia Ley lo permite, segin
manifiesta Ia Sra, Ministra, cambios
que se harin tras un estudio profundo
de la situacién y un apalisis de} in-
forme. Pero de momento, la evalua-
cién se queda en un primer paso de
descalificar los resultados del sis-
tema, con todo 1o que tiene de vara-
palo para sus integrantes, incluido
desde luego el profesorado.

La sabiduria popular dice
que las estadisticas son como los bi-
kinis: no tapan nada, pero tampoco
dejan ver nada. Pido perdén per lo
que de machista pueda tener la met4-
fora, pero me temo que esta evalua-
cién ni tapa ni deja ver nada impor-
tante.

En realidad, como persona
ingsequible al desaliento en mi tra-
yectoria profesional, no puedo por
menos que decir que no me identifico
con los resultados y espero que lo
misme opinen la mayoriz de mis co-
legas profesores de Secundaria.

No puede evalvarse el sis-
tema educativo ni ninguna de sus
partes sin deseribir el contexto en el
que esté inscrito. Los valores cultura-
les no son priotitarios en 1a sociedad
actual, y per tanto no pueden espe-
ratse resultados 6ptimos del sistema
educativo, El descrédito y la pérdida
de autoridad que padece el profeso-
rado, alimentada por noticias como la
que comento, ne son un buen instru-
mento de mejora educativa, si acaso,
de aumento del indice de enfermeda-
des mentales del profesorado con
bajo autoconcepto, que algin dia ten-
drén que reconocerse como enferme-
dades profesionales que son.

Supongo que en la evalua-
ci6n oficial, al menos en lo que sc

refiere a los centros piiblicos, no se
ha hecho un anélisis de los alumnos
que accedieron a Secundaria sin ha-
ber conseguido los objetivos de la
Educacién Primaria ni haber ejercido
su derecho a repefir un curso para
alcanzar dichos objetivos, o que ha-
biendo sido calificados de “necesita
mejorar”, no han podido recibir re-
fuerzos educativos por falta de profe-
sorado. O los que, feniendo difieulta-
des escolares, esta informacion no ha
pasado del centro de Primaria al de
Secundaria en su momento.

EVALUACION Y CALIDAD EDUCATIVA

Probablemente tampoco se
haya analizado ef hecho de que los
departamentos didécticos de los Insti-
tutos estén ahora integrados por profe-
sores de dos colectivos diferentes
(maestros y profesores de secundaria)
sin experiencia previa de colabora-
cion. O que el material didéctico de
es0s departamentos es el que se usaba
en el Bachillerato y COU de la Ley de
1970, que no se ha actualizado ni se
podré actualizar con los salvajes re- -
cortes de gastos de fimcionamiento.

Los Departamentos de Orien-
tacion, joya de Ia corona de la Re-
forma, han cambiado de fimciones. Ya
no se limitan a la orientacién de estu-
dios posterior al bachillerato y Ia tuto-
ria. Deben detectar, prevenir y reme-
diar las dificultades escolares de toda
la poblacién escolar del centro, sin
medios de diagnéstico ni material de
intervencion, dificil de conseguir con
sus magros presupuestos. Sus recur-
508 personsles estin en vias de adel-
gazamiento hasta quedar reducidos al
psicopedagogo.

Casi sin duda no se ha hecho
un andlisis de los alumnos con bajo
rendimiento que son alumnos de pro-
gramas de educacién compensatoria,
integracién, proteccién de menores,
dependientes del Tribunal Tutelar de
Menores, etc., para los que los intere-
ses culturales quedan muy lejos de sus
prioridades vitales.

Tampoco creo que se haya
preguntado a muchos alummos el
puesto que en st ranking personal
ocupan los intereses  escolares,
cuando su escala de valores estd tan
fuertemente inducida por los mass-
media de una sociedad insolidaria,
competitiva , cinica y formalista, que
concentrs ¢l dinero y con é1 todos los
Tecursos en manos de unos pocos, que
establece como ideales el triunfo sin
esfuerzo y a costa de los demds, cte.

Iguaimente creo que no se ha
valorado el papel educador de In se-
sundaria, paralelo al papel instructor y
seguramente mis valioso si fuera va-
lorado por la sociedad en su justa
medida. Es fracaso escolar no conse-
guir los objetivos de la educacién obli-
gatoria pero mayor fracaso es no saber
estar en silencio durante los dos minu-
tos que dura un minuetio de Beetho-~
ven o no haber adquirido la habilidad
social suficiente para relacionarse con
los demds sin conlictos, )

Cuando se comenta la con-
fianza de los padres en el profesorado,
{ampoco se hace referencia al porcen-
taje de padres que defienden que sus
hijos nunca mienten o que el profesor
nunca tienen razén, que los hay, lo
mismo que los que no se molestan en
darse por enterados de las faltas de
asistencia de sus hijos a clase . Proba-
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PERIODICO QUINCENAL DE INFORMACION EDUCATIVA

El mundo de 1a educacicn,

en su manos. Toda la aclualidad . i

de la comunidad educativa, {

¢on informaciones de nuesiros
corresponsales, reportajes y entrevistas.
Ademds, podra conocer lo que sucede
en el mundo universitario

y aceicarse a las realidades educativas éj;
de oiros paises. %é?g

DISPOSICIONES LEGALES

i

Toda la legisfacién en materia | %
educativa, En nuestras paginas
encontrara los textos més importantes
publicados en el «Boletin Oficial

del Estade» y en los Boletines

de las distintas Comunidades Auténomas. -
i

EXPERIENCIAS EDUCATIVAS

Abiertos a la innovacién.
Dos secciones dedicadas
a los protagonistas de la comunidad
escolar, «Experiencias en el aula»
y «Tribuna libre», dan la oportunidad
de compartir v difundir las actividades
mas interesantes realizadas
en los centros educatives, asi como
propiciar el debate, ta reflexion
y el infercambio de opiniones.

Una guia atil. Pogra encontrar
convacatorias de cursos, congresos

0 jornadas; resalver las dtidas laborales
o administrativas que plantee; estar

al tanto de las novedades edioriales
mds impotiantes; deleitarse

con las actividades culturales, ¢ tener
la informacién precisa scbre

fos avances sanitarios y cientificos.

Sr. Director del Banco/Caja de Ahorros de ; DJD2
Agencia Urbana nom. Comicilio: b
Caller -
Locsiidad: cP: Localidac:
#
DJD‘. i Cédigo Postal: Teléfono:
Domicitio: o
Localidad: Provincia:
CB e PIOVINCIZ; Deseo suscribirme a pari’r de
Ruego a Ud. se sirva cargar en mi cuenta nim. hasta - R
nueva orden, el impotte de mi suscripcién anual al periédico COMUNIDAD ESCOLAR, de! Espafia 1998  Extranjero
Ministerio de Educacion y Cultura (Madrid), a los precios vigentes. Precios de suscripcién -
a... de de 19, {sin gastos de envio) UN AND .ot 2.950 plas. 7.800 plas.
Fimmade:
Forma de pago. Safiale FIRMA,
[ Chegue adjunto.
[ Domiciliacién bancana.
[ Contra reembolso.

Informacidn y suscripciones: COMUNIDAD ESCOLAR. Alcala, 34, 6.2 - 28071 Madrid - Teléfono 914 539 800 {Ext. 3019}
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NY CALIDAD EDUCATIVA

educativa solamente
puede hacerse centro g,
a centro y contando

con los evaluados

{(Viene de {a pdgina 7}

blemente ambos tengan a Sus hijos
entre el porcentaje de los que no al-
canzan rendimientos adecuados.

Me extraflaria que se hays
analizado el hecho de que el maximo
castigo a las faltas reiteradas de asis-
tencia a clase sea la pérdida de la
evaluacién continua, abstraccidn que
la mayoria del alumnado no Nega a
captar. O que las faltas graves y muy
graves, casi siempre por motivos de
conducta y faltas de respeto) se casti-
guen tras largas tramita-
ciones con escasos dias
de expulsion del centro,

La auténtica evaliiacion oo el castigo adicional

pata el profesorado de
preparar tareas al
alumno, que sisterndti-
camente éste nunca rea-

Yendo més afld en
mi osadia, imagino que
tampoce se ha valorado
la masificacion de los
Institutos, el agobio de
espacios o la despropor-
cion entre alumnado con

dificultades académicas y profesorado
especializado que les pueda atender.
Por no hablar de la imparticién por el
profesorado de asignaturas de dudosa
afinidad, para lo cual no ha sido reci-
clado previamente.

Hay una serie de obviedades
destacables en el informe, como sefia-
lar la correlacién entre el nivel socio-
cultural de} alumnado y los resultados
escolares, tnica alusién a la contex-
tualizacién que aparece. También se
dice que el rendimiento en secundaria
de los alumnos de 2° de BUP es supe-
rior 2l de los que han cursado 4° de
E30 o FP, sin mencionar que los
alumnos de BUP han tenido antes ta
“selectividad” del Graduado en EGB,
Se sefialan pocas diferencias entre los
que han cursado 2° de ESO y los de 8°
de EGB, y es logico, porque ambos
incluyen toda la echoste de poblaci6n.

La conclusion det informe es
ignalmente obvia: hay que tomar me-
didas de diversificacion, porque no se
puede exigir lo mismo a todos los
alumnos. Asi lo establecid la LOGSE
y a ello hemos Hegado también los
centros, pero necesitamos personal
especializado, espacios de diversidad
y materiales curriculares. Los primero
no creo que los obtengamos en época
de recorte y valoracion z la baja previa
a las transferencias educativas. Lo se-
gundo vendré con el descenso de nata-
lidad. Lo tercero no podremos conse-
guirlo con el recorte en gastos de fun-
cionamiento, que también tiene rela-
cién con las inminentes transferen-
cias.

También se concluye la nece-

sidad dé reforzar la ensefisnza de las
mateméticas y las humanidades, su-
pongo con el dmimo de contentar a
tirios y troyancs. No se sefiala como.

Abrigo serias dudas de que
Ia informacién obtenida per el MEC
sirva para dictar normativas que me-
Jjoren la calidad de la ensefianza;
como se indica. Si calidad de la ense-
fianza es tener alumnado de calidad,
estamos muy lejos de lograrlo. Si la
ensefianza de calidad consiste en dar
a cada educando la respuesta educa-
tiva que precisa, creo que todos tene-
mos algo que aportar para encontrar
soluciones adecuadas.

Pero previamente deberermos
disefiar una sociedad de calidad edu-
cativa, en la que no haya un alto
porcentaje de padres de nuestros
alummos en manos de la desespera-
¢ién del desempleo o de la explota-
cién neoliberal. Donde nuestro alum-
nado entienda que la formacién esla
llave segura pare el acceso a un tra-
bajo de iniciativa propia o ajena, y no
haya que acceder a él por la sumisién,
los contactos o el pisoteo de los
deméas. Donde haya una proporcion
16gica entre nivel de estudios alcan-
zado y prestigio ¥ categoria sociola-
boral conseguida. Donde se respete
la competencia profesional de todos
los oficios, incluido el de ensefiante-
educador. Donde os padres tengan el
tiempo y el valor suficientes para asu-
mir sus responsabilidades de educa-
dores de los hijos y no se dejen domi-

ki

nar por ellos como antes fueron domi-
nados por sus propios padres.

La auténtica evaluacion del
sisterna educativo ‘micamente pueds
bacerse centro a centro. Podemos pa-
sar olimpicamente de la clasificacion
en el ranking Provinoial ¥ nacional
basados en las calificaciones de nues-
tros alumnos, en el que quedaron
clasificados nuestros centros docentes
segln se nos dijo hace unos meses
por una razdn tap senciila como 16-
gica: nuestros centros tienen los ren-
dimientos que pueden tener con los
fecursos materiales y humanos que
Ies imtegran. Ser nombrados
“empleados del mes” no creo que nos
motive al cambio pedagégico. Nos
motivard mas recibir propuestas que
nos faciliten el desempeiio de la pro-
fesién para que nos resulie mas grati-
ficante.

Por eso me causa extradeza
1a “abolicion” del plan de evaluacion
de centros anterior, Plam EVA, que
pretendiz en un plazo de cuatro afios
evaluar todos los centros educativos
de una forma contextualizada y com-
partida con los propios centros ¥ que
se basaba en un acuerdo entre evalua-
dores y evaluados en los resuitados de
ia evaluacién, en forma de reflexion
conjunta, buscando una aceptacion de
los fallos detectados como vmica via
posible para 1a mejora de los centros.
Con todas las limitaciones que tenia y
las simplificaciones que suffié en su
tltima etapa, ¢reo que era un instru-
mento Gtif.

Esa evaluseién cenfro a cen-
tro comienza por el inventario de nece-
sidades a cubrir y el de los recursos
humanos, materiales y sociales con los
que se cuenta. Porque si algim sentido
tiene }a evaluacién educativa, no es el
de amargar a los evaluados, con los
resultados sino, como se ha dicho,
aportar soluciones para la toma de
decisiones.

La evaluacion ministerial es
una simple estadistica que no aporta
medidas correctoras. Sobre la base
que tiene, las que puedan
no serén aplicables probablemente a
ninglin centro en concreto. Por eso
cabe pensar que ¢l costo millonario
del trabajo de las cinco comisiones de
expertos gque han elaborado el in-
forme, y se supone que elaborarén las
propuestas de mejora, pudiera resultar
mas rentable aplicindolo a subsanar
algunas de las deficiencias contextua-
les que se han descrito més arriba,

Probablemente, el principal
error del MEC al hacer priblicos estos
resultados haya sido la precipitacion,
en publicar los resultados antes de
haberlos analizado y haber derivado
eonclusiones que permitan una mejora
de la perspectiva futura.

Lo malo de este tipo de expe-
tiencias no es que puedan aumentar el
grado de frustracién del profesorado,
sino que su menudeo, le inmunice y se
haga resistente a la necesaria autoeva-
huacién de Ia propia funcién docente y
con elio a la resistencia a los cambios
metodolégicos que sin duda hacen
falta. Pero no olvidemos que muchos
de estos cambios se basan en 1a utili-
zacién de nuevos recursos materiales
y diddcticos.

No hay que olvidar el prinei-
pio pedagégico de que las expectati-
vas tienden a cumplirse, $i enraiza en
¢l profesorado el concepto de que la
sociedad no espera nada del sistema
educativo, probablemente éste no pro-
duzca nada itil a aquella.

Angel Alcober.
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Programa de desarrollo
de las funciones

I

sicolo

en Educaciép
Infantil

lenguaje
memoria

percepcion

atencion

habilidades

sociales

1.405 Ptas. C/

Autor: Joaguin Alvarez Herndndez

Esta coleccion tiene como ob-
jetivo general favorecer, ace-
lerar y desarrollar las funcio-
nes psicoldgicas que se consi-
deran mds implicadas en los
aprendizajes escolares,

()91 522 67 64

Teléfono para realizar sus pedidos

-» - o~
Editorial Escuela Espanola
C/ Mayor, 4-1.° 28013 Madrid Telf.: (91) 522 67 64 Fax: 531 48 86
E. mail: escuela @ nova.es  Internet: http://www.nova.es/ escuela
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En las veinticuatro .
horas semanales
que pasan ante el i
televisor, los nifios

han visto unos .
doce mil actos de
violencid cada afio

Revista de prensa:

Cuando cumple los tres
afios el nifio se hace mayor. A
partir de ese momento su
cuerpo vy su comportamiento
psiquico y emocional se van
transformando muy deprisa y
cast sin que los padres lo perci-
ban, el nifio se convierte en una
persona con la que se puede
hablar y mantener una comuni-
cacion razonable.

Entre los tres y
seis afios, el nifio
crece entre 6 y 8 cen-
timetros vy engorda
unos 2 kilos por afio.
Su figura se estiliza,
- adelgaza y pierde

tripa. La cara crece
. mas que ¢l craneo y
la mandibula se en-
sancha, preparan-
dose para recibir los
dientes definitivos.
Junto a estas modifica-
ciones del cuerpo, el nifio
avanza rapidamente en la utiliza-
cion del lenguaje, las frases se
hacen mas largas v es capaz de
seguir una breve conversacion.
Durante este periodo, todos los
nifios atraviesan una etapa en la
que les divierte decir palabrotas,
aunque no conozcan su signifi-
cado real. Esta etapa pasa
pronto v los padres no deben
luchar por corregirle, aungue
tampoco estimularlo

Actitud frente al sexo..

El nifio descubre su
cuerpo de forma progresiva
desde el primer afio y poco a
poco consigue diferenciar lo que
separa un sexo del otro. En

“CUANDO EL NIN

tormo a los dos o tres afios em-
pieza a hacer preguntas y comen-
tarios relacionados con esas dife-
rencias y alrededor de los cinco
afios, se interesa por saber de
dénde vienen los nifios.

Es también normal que los

niftos jueguen con sus genitales
desde muy temprana edad. No
conviene reprendetlos, ya que es
algo natural,

En este asunto del sexo,
los padres deben tomar el com-
portamiento del nifto de la ma-
nera mas natural, diciéndole
siempre la verdad, dandole una
respuesta facil de entender y huir
de transmitirle la impresién de
que se trata de algo escandaloso
o malo.

Leetura y dibujo.

A partir de los tres o cua-
tro afios es posible ensefiar al
nifio a leer y escribir. Aprende
muy deprisa y ese aprendizaje le
resulta agradable y estimulante.
También se inicia en los dibujos,
que se hacen cada vez mas com-
plejos. Conoce los colores,
aprende a copiat y mas tarde, es
capaz de dibujar objetos y senci-
Hos paisajes. Es bueno estimular
estas actividades facilitando al
nifio €] matenal necesario -libros
de dibujos, textos muy sencitlos-
con los que generalmente disfru-

O SE HACE MAYOR”

tan a esa edad.

La television.

Tedo ¢l mundo parece
estar de acuerdo en que los nifios
ven demasiada televisién, sin
control del contenido de los pro-
gramas. Los padres lo saben,
pero son pocos los gue ponen
remedio a este mal.

Segin los informes, en
Espafia los nifios entre dos y
cinco afios pasan unas veinticua-
tro horas semanales delante de la
televisién, con lo que at Hegar a
los 60 afios habran pasado ocho
afios de su vida frente al televi-
sor. Por otro lado se calcula que
en esas horas, el nifio ha visto
12.000 actos de violencia cada
afio, Si tenemos en cuenta que el
nific aprende basicamente por
imitacién y por cbservacion, es
indudable que las horas de tele-
visibn y su contenido, influyen
€R gran Mmanera en su comporta-
miento.

Es dificil que un nifio que
ve coniinuamente a los adultos
con los que convive pasar mu-
chas horas delante de la televi-
sidn, acepte restricciones para él.
Y esta dificultad aumenta por-
que los compafieros y amigos le
hablaran de los programas La
soluciOn esta en tratar de organi-
zar 1a vida del nifio con horarios
logicos adecuados a su edad,
creandole otros. habitos como
leer, dibujar, llevarle a espects-
culos infantiles o juegos al aire
libre. :

{Tomadoe de Ila
“NOTISALUD").

revista
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PRAXIS EDUCACION

La obra se estructura en siete dmbitos temaiticos:

ASPECTOS GENERALES.
AREAS DE LA ORIENTACION Y DE LA
TUTORIA. ‘

MODELOS DE INTERVENCION EN LA
ORIENTACION,

LA ACCION TUTORIAL.

EVALUACION PSICOPEDAGOGICA.
FORMACIGN DE ORIENTADORES Y TUTORES.
ACTUALIZACION BIBLIOGRAFICA Y
RECURSOS.

Cada 4mbito se desarrolla desde cuatro aspectos:

- Temas basicos en los que se fundamenta
cada 4mbito.

- Articulos que desarrollan los contenidos
de cada dmbito.

- Experiencias: ejemplos de intervencitn.

- Estrategias y recursos, materiales, procedimientos,
v técnicas de aplicacién prictica.

Las actualizaciones periédicas completardn el
desarrollo inicial de cada dmbito temdtico.

Editorial Praxis. Via Layetana, 30 08003 Barcelona. Tel. 93 295 57 00 Fax 93 295 57 01. ktip:/twww.praxis.es
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La intervencidn
mds rentable en
los problemas de
convivencia es la
prevencion de
conflictos inter-
personales

El Instituto Aragonés de
Ia Mujer (IAM), ha promovido
recientemente una interesante
experiencia educativa en la linea
de ia prevencion de la violencia.

La Asociacién Arago-
nesa de Psicopedagogia, preo-
cupada por el tema de la convi-
vencia pacifica en los centros
educativos y los brotes de vio-

se———  lencia que desgracia-

damente estin siendo
noticia en los Gltimos
tiempos, ha promo-
vido la creacion de un
equipo de trabajo so-
bre estas teméticas,
en la actualidad inte-
grado por cinco de
sus asociados, perso-
nas todas eflas de di-
versas especialidades

, del campo de la Psi-
copedagogia.

Dichas personas han ela-
borado un disefio de interven-
cién, al que han denominado
Programa Valor, dirigido a ni-
fios y nifias de 11 y 12 afios,
alumnado de los cursos 5° y 6°
de Educacion Primaria. Dicho
programa se basa en la aplica-

cion directa en el aulz de una
serie de materiales disefiados
para enfocar esta temética.

Convencidos de que la
intervencion mas rentable en los
problemas de convivencia debe
ser la prevencion de conflictos v
la iniciacion al alumnado en es-
trategias para saber resolver los
conflictos interpersonales, éste
ha sido el enfoque adoptado.

El programa consiste en
la aplicacion de una serie de
cuestionarios de evaluacion y el
desarrolio de actividades peda-
gogicas y ludicas orientadas ha-
cia la deteccidn y prevencidn de
actitudes agresivas, violentas y
discriminativas.

Dentro del Tema Trans-
versal de la Educacidn para la
Paz y ta Convivencia, este pro-
grama se ha incardinado en el
curriculum esceolar ordinario,
para darle el aspecto mas nor-
malizado posible dentro de Iz
actividad ordinaria de clase.
Este proyecto se ha llevado a
cabo, de acuerdo con el disefio
previsto, durante los meses de
abril y maye de este afio.

De acuerdo con lo dise-

fiado, los resultados de la experien-
cia quedaron recogidos en un dos-
sier, que se entrego al LAM. y &l
comjunto de los cuatro centros edu-
cativos participantes:

*Colegio Piblico “Candido Do-
mingo”

*Colegio “Maria Auxiliadora”
*Colegio “Romareda” (Agustinos
Recoletos)

*Colegio Piblico “Andrés Man-
jon™.

Por deseo expreso de mu-
chos padres del alumnado partici-
pante, gue han conocido nuestro
proyecto, se ha editado una breve
“Guia educativa para padres”
que recoge los aspectos mas im-
portantes en los cuales pueden co-
laborar padres y madres para la
prevencidon de la violencia en el
ambito familiar.

Se espera asi colaborar con
el decisivo papel de los padres y
madres para la prevencion de la
violencia en el ambito familiar.

Todos los materiales e in-
formes del proyecto, estdn dispo-
nibles en la Asociacion. |

Inés Miranda, Psicéloga, Ceordinadora
del Proyecto Valor.
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Instltuto de Orientacion Psicoldgica EOS
RECURSOS METODOLOGICOS E INSTRUMENTALES PARA DEPARTAMENTOS DE PSICOPEDAGOGIA Y ORIENTACION

@  Orientacion Psicopedagégica a Centros
Escolares.

Materiales de Evaluacién Psicopedagégica
{para niveles de Educacién Infantit a COU).

Procesamiento de la Informacidn:
Correcciones, Realizacion de Informes,
Estadisticas, Sociogramas, efc...

Coleccion "FUNDAMENTOS
PSICOPEDAGOGICOS”
{En el marce de la REFORMA EDUCATIVA].

Coleccion “METODO EQS” (Materiales de rehabilita-
cion y refuerzo).

Otras publicaciones: Manuales “ciasicos™. PDI,
TT, etc. “Software Educativo”, coleccion
Grafologia, etc. Titulos varios en el &mbito
Psicopedagdbgico.

* Me envien mayor informacid
Me envfen of catélogo actuah

'_.Cargo R - :
-Dureccsén‘.........'....;‘..- ........ rrrsasrre e oo s e e s bR s e e

: Asocaamén Aragones de Psicopedagogla o directamente en: 5\
EOS Avda Rema \fctona 8- 2' Planta Tels.: 554 12 04 - Fax: 554 12 03 - 28003 MADRID » E.mail; EOS
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* Las Jornadas integran
-aportaciones de -
distintas diciplinas.
para la prevencion
y tratamiento de

* laansiedad y -
la hiperactividad ~ como entidades aus

Durante los dias 12, 13
v 14 del préximo mes de no-
viembre, se celebraran en Bil-
bao estas Jornadas Profesio-
nales que tratarin sobre dos
temas monograficos: los pro-
biemas de ansiedad y Ia hipe-
ractividad en nifios y adoies-
centes.

Estan organizadas por
Grupo ALBOR-
COHS (Madrid-
Bilbao} v cuentan
" ¢con el reconoci-
" miento de interés

cientifico-sanitario
de la Consejeria de
Sanidad del Go-
bierno Vasco.
Colaboran

piciadoras de las
mismas  diversas
asociaciones profesionales, lo
que constituye un verdadero
hito en la historiz de nuestro
Estado y da una muestra del
gran interés que han desper-
tado entre profesionales psicod-
logos, psicopedagogos, pedia-
tras, psiquiatras infantiles,
neurélogos, padres de familia,
etc. :

En el momento de con-
feccionar esta informacion son
entidades colaboradoras de las
Jornadas la Sociedad Espafio-

lapara el estudio de la Ansie-
dad y el Estrés (SEAS), la
Asociaciéon Europea de Eva-
lvacion Psicologica ((EAPA),
fa Asociacion Espafiola de

Psicologia Conductual
(AEPC), el Colegio Oficial de
Psicologos de Espafia (COP),
la Sociedad Espafiola de Neu-
rologia Pediatrica (SENP), la
Asociacion Espafiola de Psi-
quiatria Infanto-Juvenil
{AEPI}) y la Asociacion Espa-
fiola de Pediatria (AEP), cu-
yos presidentes forman parte
del Comité de Honor de las
Jornadas.

Ademds otras institu-
ciones publicas (Ayunta-
miento de Bilbao, Osakidetza)
y privadas (Evans Medical,
Instituto Vasco de Nuevas
Carreras) otorgan su apoyo a
las mismas. '

Estas Jornadas se de-
sarrollaran en forma de confe-
rencias, mesas redondas con
debate con los participantes,
y comunicaciones y posters.
Ademas tendrin lugar pre-
sentaciones de materiales
como libros, tests, programas
informéticos,. tc.

Se cuenta con profe-
sionales de primera linea enla
investigacion y el tratamiento
médico, psicologico y peda-

gogico. El Dr. Josep Toro de
Barcelona desarroilara la con-
ferencia inaugural. El Dr. Juan
José Miguel Tobal de Madrid)
disertard sobre la ansiedad. El
Dr. Aquilino Polaino, de Ma-
drid lo hard sobre hiperactivi-
dad. Otros participantes son la
Dra. Carmen Bragado de Ma-
drid, la Dra. Inmaculada Mo-
renc de Sevilla, el Dr. Antonio
Cano de SEAS, la Dra. Rocio
Fdez. Ballesteros de EAPA, el
Dr. Rafael Garcia de Santo
Domingo, el Dr. Jorge Herrera
de Florida-USA y Don Javier
Apraiz del Departamento de
Educacion del  Gobierno
Vasco.

Puede considerrse una
excelente oportunidad para to-
dos los profesionales de la
educacion y la Psicopedagogia
la asistencia a estas Jornadas
que por primera vez, integran
aportaciones de distintas disci-
plinas para la prevencién y
tratamiento de unos problemas
de gran importancia en nuestra
sociedad.

Puede conseguirse mis informacion
en la Sede de la Asociacion Arago-
nesa de Psicopedagogia o dirigiéndose
directamente al Grupo ALBOR-
COHS, teléfonos 94 485 04 97 6 94
482 02 71. Por E-mail: cohs@ co-
rreo.cop.es. También visitar la pa-
gina web: www.cop.es/tests/athor/

La Asociacion ha dise-
fiado un ambicioso programa
de actividades para el proxi-
mo curso aplicando como cri-
terio las demandas mdés solici-
tadas y complementando la
oferta de afios anteriores.

Vamos a incentivar la
puesta en marcha de un Ser-
vicio Permanente de Aseso-
ramiento e Informacién de
carbcter gratuito. A lo largo

de los dltimos meses hemos
venido experimentando este
servicio ya que se hacia nece-
sario un Organo capaz de dar
respuesta a las demandas cre-
cientes de la ciudadania tanto
de Aragén como de otras co-
munidades. A través de un
Equipo de Socios Volunta-
rios ofreceremos la posibilidad
de atender personalmente, por
teléfono, correo convencional,
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correa electronico, fax o inter-
net cualguier consulia que esté
en su mano responder.

De igual manera vamos a
incentivar la constitucién de
grupos de trabajo ofreciendo
nuestra infraestructura, apoyo
econdmico, la posibilidad de di-
fundir tas experiencias e incluso
nuestro asesoramiento si fuera
RECesario.

En cuanto a las Activi-
dades Formativas vamos a ha-
cer un esfuerzo suplementario
recabando ayudas a otras insti-
tuciones para que tanto socios
como cualquier persona intere-
sada pueda matricularse ajus-
tando al maximo los precios de
inscripcidn. De hecho existiran
varias conferencias de entrada
libre, algunos cursos seran gra-
tuitos para los socios y en los
demas la Asociacion subvencio-
narj parte de la matricula. Hasta
ahora estan disefiados los si-
guientes cursos;

*El dibujo como proyeccién
de la personalidad. Ponente:
Laureano Ofiate. Septiembre,
dias 15,16,22,23,29 v 30.

*La gestion del grupo-clase.
Ponentes: Benigno Arias/José
A.Tejedor.Septiembre::
17,18,24,25, Octubre: 1 y 2.

\\\\1/

////

<
*Atencion a la diversidad:
Departamentos de Orienta-
cion y Equipos Psicopedagé-
gicos. Ponentes: Carlos Gémez
vy Adoracion Aguilar. Septiem-
bre: 18,1925 v 26* Nueves
métodos para Ia ensefianza de
1a Ortografia. Povente: Manuel
Sanjuan. Octubre: 15 y 22,
*Conferencia. La Psicopeda-
gogia en Aragén: presente y
future. Ponentes: Antonio Si-
péan/Isabel Rech. 16 de octubre
en Teruel.
*Curso superior de Grafolo

gia. Nivel II. Ponente: Laureano
Ofiate. Primeros sébados de cada
mes. Inicio: 3 de octubre.
*Curso de Postgrade. Especia-
lizacién psicomotriz en Ia es-
cucla. Aplicacién a E. Infantil
y Primer Ciclo de E. Primaria.
Ponentes. Conxa Macia/Pedro P.
Berruezo/Montserrat Anton/Pi-
lar Arnaiz / Alfonso Lazaro. 150
horas en 10 médulos de fin de
semana. Inicio: 23 de octubre,
*Mesa redonda. Aportaciones
de los partides peliticos al Mo-
delo Educativo Aragonés. Po-
nentes: portavoces educativos de
los partidos. Fecha: 28 de octu-
bre.

*Iniciactén y conoecimienio del
entorno Windows. Ponente:
Chony Martin. Octubre: 26y 28.
Noviembre: 2 v 4.
*Adaptaciones curriculares:
aplicacién y evaluacién. Po-
nente: M® José Escobedo. Octu-
bre: 30 y 31. Noviembre: 6 y 7.
Diciembre:11 y 12,

*Taller de habilidades sociales.
Ponente: José A. Rus. Barbastro.
Noviembre: 13,18 y 20,

*El comedor escolar como es-
pacio educative. Ponente: Olga
Sanchez. Noviembre: 13 y 14.
Minorias culturales e interven-
cion sociat y educativa. Ponen-
tes: José¢ Luis Lalueza/Isabel
Crespo. Noviembre: 20 y 21,
*Evaluacion y estimulacién del
desarrolie en edades tempra-
nas. Ponentes: Cristina Andreu
{Julia Letosa.

*Internet para educadores. Po-
nente Javier Abadia. Noviembre:
25 y 26. Diciembre:2,3,9 y 10.
*Pruebas Psicotécnicas paraIa
evaluacién psicopedagégica.
Ponentes: Juan A Planas/Isabel
Rech. Noviembre: 27 v 28. Di-
ciembre: 4 y 5.

Procesos de aprendizaje y di-
nimicas de grupe. Ponente:
José A. Rus. Barbastro. Diciem-
bre:2,4,9,11 y 16,

*Priicticas de pruebas psico-
técnicas para seleccion de per-

sonal y oposiciones. Ponente:
Isabel Rech. Barbastro. Enero:
13,1520y 22,
*Psicomotricidad ritmica. Po-
neitte: Julia Letosa. Enero:15,22
y 29. Febrero: 5.
*Comunicacién preverbal y co-
municaciéon en general. Ponente
Adolfo Perinat. Enero: 22 y 23.
*II Curso de formacién psico-
pedagigica para preparacion
de oposiciones al cuerpo de ma-
estros. Ponentes: Angel Alcober/
Alfonso Lazaro/Inés Miranda/
Emilic Palacidn/Juan A. Planas/
Alfonso Royo/Antonio Sipan/
José L. Soler/Germéan Tornos. 18
sesiones sébados por la mafiana
de enero a junio. Inicio: 16 de
enero,

*Anorexia y sexismo en los me-
dios de comunicacion. Ponente:
José A, Gabelas. Enero: 19,2126
y 28,

*El autisnte: evaluacion e in-
tervencion. Ponentes: Maria
Frontera/Francisco Eguinoa/Juan
Martos/Angel Riviere/Isabel Ba-
yonas. Febrero: 5,6,12,13,19 y
20,

*Taller de habilidades conver-
sacionales. Ponente: José A Rus.
Barbastro. Marzo: 5,10,12,17,19
y 20.

*Atencion temprana Ponentes:
Francisco Eguinoa/Carme Costa.
Marzo: 25,26 y 27.
*Conferencia. Medios de co-
municacion y educacién. Po-
nente: José A. Gabelas. Fecha: 31
de marzo

* Curso de formacién para for-
madores. Ponente: José A. Rus.
Barbastro. Abril: 28 y 30. Mayo:
5,7y 12,

*Viaje cultural a Paris. Abril;
6,7,8.9y 10.

*Evaluacién y tratamienio de
los trastornos del suefio. Ponen-
tes: Cristina Andreu/Julia Letosa.
Mayo: 10,17,24 y 31.
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El lunes 15 de junio pa-
sado, D. Vicente Bielza, Conse-
jero de Educacion y Cultura del
Gobierno de Aragon, presentd
en las Cortes de Aragén el Mo-
delo Educativo Aragonés, Este
doeumento ha mejorado fos an-
teriores borradores en donde ha-
bia incluso errores terminolégi-
cos y conceptuales de bulto. No
obstante, a juicio de
los portavoces paria-

Las aportaciones de  mentarios de los dis-

g e o tintos grupos politi-
los p ‘?.rl_“_m_‘?"t“”"s - cos, todavia adolecia
‘han mejorado 'y~~~ de una falta de con-
TR P crecion considerable.
concretado sustan- La  Asociacién

g . Aragonesa de Psico-
cialmente el Modelo 475013 ha reali-
Educativo Aragonés - zado un estudio deta-
oo seenn e o llado de este Modelo,

e $Obre todo en lo refe-

rente a Orientacién Educativa.

En el citado modelo tan
sélo se dedica un parrafo a Ia
orientacién, dentro del apar-
tado “Actuaciones en Educa-
¢ion Compensatoria™ (sic.}.
Aqui se hace referencia de forma
vaga a los Equipos de Apoyo,
los Equipos de Orientacion y la
asignacion de Onentadores a los
centros de Primaria que lo preci
sen, aspecto no contemplado en

la LOGSE. En cuanto & la Educa-
¢ion Secundaria, se dice textual-
mente: “PDotacién completa de
ios Departamentos de Orienta-
ciom, inciuso adaptando su
composicibn  proporcional-
mente al ndmere de alumnos y
alumnas y a las caracteristicas
de los mismos”.

Esperabamos que el rigu-
roso estudio de la Asociacién so-
bre “Les servicios de Orients-
cion en Aragén”, presentado di-
rectamente al Gobterno de Ara-
gon y a todos los grupos politicos
en forma de alegacion, ademas de
otros documentos similares ela-
borados por los compaiieros
orientadores de Huesca y Teruel
serian temidos mas en cuenta. Se
han recogido minimamente nues-
{ras propuestas.

El 17 de junio, los distin-
tos grupos politicos presentaron
utt fotal de 196 propuestas de

reselucion al modelo educativo
de las que se aprobaron 116.
Resumimos a continuvacion las
aprobadas referentes a la Orien-
tacion Educativa, que nos han
hecho ilegar Tzquierda Unida y
Chunta Aragonesista.

El grupo Izquierda Unida

presentd la siguiente propuesta:
ENTRADA N° 4019:
“Las Cortes de Aragon instan al
Gobierno de Aragon a que desa-
rrolle un plan de Servicios de
Orientacién Educativa. Dicho
Plan debe estructurar los niveles
de coordinacion interinstitucio-
nal, a la vez que define la pre-
sencia obligatoria de la Orienta-
cion Educativa en los diferentes
dambitos escolares. Infantil y Pri-
maria: Ceniros de Integracion;
poblacion escolar con margina-
cion social; centros de 2 vias;
centros con menos de 2 vias:
Equipos  Psicopedagogicos.
Educacion Especial. Educacion
Secundaria: Institutos de Educa-
cion Secundaria (IES(; Institutos
de ESO (IESQ); Secciones de
ESOQ. Centros de Educacion de
Personas adultas”.

Por su parte Chunta Ara-
gonesista nos informa de las si-
guientes propuestas aprobadas:
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ENTRADA N°3846.

“Dada la estrecha relacion de
los Servicios de Orientacion
con la calided educativa se-
gun se contempla en el art® 55
de la LOGSE, las Cortes ins-
ten al Gobierno de Aragon
para que polencie tales servi-
cios: a) aumentando el ni-
mero de Equipos de Orienta-
cion Educativa y Psicopeda-
gogica. b} Incrementando los
profesionales de los Departa-
mentos de Crientacion de los
IES con un n° elevado de
alumnos.. ¢} Garantizando la
existencia de QOrientadores en
las Secciones de Secundaria y
en los centros de Primaria que
tengan wna especial proble-
madtica”,

ENTRADA N° 3845.

“Las Cortes instan al
Gobierno de Aragon a que
garantice todas las infraes-
tructuras y los servicios edu-
cativos en las Secciones de
Secundaria y mds concreta-
mente, la existencia de Profe-
sores Especialisias, las practi-
cas de laboratorio, el Aula de
Tecnologita, la Orientacion
Educativa y la garantia de
opcionalidad entre varios
idiomas extranjeros”.
ENTRADA N° 3848,

“Las Cortes de Aragon
consideran necesario polen-
ciar la atencion a la diversi-
dad, tanio en los centros de
Educacion Infantil y Primaria
como en los de Secundaria.
Por esta razon instan al Go-
biernode Aragon a que dote a
todos los.centros de los recur-
sos hmanos y técnicos gue
posibifiten el acceso a la edu-
cacion de la forma mas nor-
malizada posible al sector
mds desfavorecido de {os y Iks

estudiantes”.

Nos consta que se pre-
sentaron mas propuestas refe-
ridas a la Orientacion Educa-
tiva que no se aprobaron.
Igualmente otras formaciones
las presentaron, pero desco-
nocemos hasta el momento su
contenido.

Las anteriores infor-
maciones nos sitian en la Or-
bita de la expectacion con que
el conjunto de la Comunidad
Aragonesa enfoca la perspec-
tiva de las inminentes transfe-
rencias en materia de educa-
cion no universitaria. Las
aportaciones de nuestros par-
lamentarios son una muestra
mias de la inquietud que a toda
la poblacion suscitan las noti-
cias y la rumorologia que ro-
dean a estas visperas.

La Asociacién Arago-
nesa de Psicopedagogia ha
mostrado especial interés por
el tema de las transferencias,
acrecentado si cabe en el de
la Orientacidn Educativa. Por
eso recibe con esperanza la
informacion transcrita.

A nuestro parecer, es-
tes aportaciones han mejo-
rado y concretado sustancial-
mente el Modelo Educativo
Aragonés. Los agentes socia-
les y también nuestra Asocia-
¢idn, nos mantendremos vigi-
lantes para que éste y los su-
cesivos Gobiernos de Aragdn
Heven a la practica ¢l mandato
de nuestros representantes
parlamentarios.

Juan Antonio Planas, Presi-
dente de la Asociacion Ara-
gonesa de Psicopedagogia,
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La atencidn & Ia diversidad
dentro de los sistemas educativos se
ha convertido en condicién mexcusa-
ble para responder a las funciones
encomendadas. La situacién se plan-
tea fundamentalmente desde cuatro

perspectivas:

*El reconocinaiento generalizada de la
democracia como sistema politico de
gobierno, lo que implica la aceptacion
de la pluralidad de los grapos sociales
de una nacion

*La multiculturalidad de la sociedad
actual. Los movimientos migratorios
generan demandas de escolarizacidn,

sobre todo en etapas obligatorias.

*La aspiracion de constroir una socie-
dad integrada, solidaria y respetucsa,
que hace imprescindible wn modelo
educativo de escuela para todos que
responda fielmente a esta sociedad
futura y deseable.

*La mejora real de la calidad educa-
tiva que derivard de atender a cada
una de las personas que se forman, no
a alumnos standares sino a persopas
concretas con caracteristicas indivi-
duales.

La integracidn escolar aten-
dera, por tanto, a todo tipo de diferen-
vias del alumnado que cada centro
escolarice; diferencias debidas a ideo-
logia, otnia, cultura, lengua, desven-
taja social, situaciones luborales que
precisan spoyo transitorio, situaciones
personales que requieren respuestas
especificas, necesidades educativas
especiales asociadas a discapacidad o
sobredotacion, etc.

Estos principios, reconocidos
tedricamente en cualquier texto peda-
gogico y aceptados por los sistemas
educativos institucionales, habitual-
mente se quedan en mera teoriz y

aceplacién undnimes, pero suelen te-
ner escasa o pula repercusion en los
centros y en las aulas, que es donde se
producen los hechos educativos y
donde, por tanto, deberdan plasmarse
ias buenas intenciones expresadas.

Es preciso encoritrar una res-
puesta 2 estas exigencias socigles y
los profesionales de la educacién de-
bemos buscar una respuesta de forma
urgente e imprescindible.

Este articulo se va a centrar
en la integracion del ahmnmado con
necesidades educativas especiales en
centros ordinarios, pero sus princi-
pios resultan wvilidos para atender
cualquier diferencia que pueda pre-
sentar el ahmnado.

Exigencias de [a

La normativa del Estado es
flexible respecto al desarrolio curticu-
lar y permite la elaboracién de un
proyestos educativos de centro, pro-
yectos curriculares y programaciones
de drea que recojan el enfoque de la
atencion & 1a diversidad, todo lo cual
permitird Hevar al aula las intencio-
nes y concreciones antes asumidas,

Existen ademés otras dos
opciones complementatias: las Adap-
taciones Curriculares y los Programas
de Diversificacién Curricular,

Ademés de estos plantea-
mientos generales, se hace preciso un
modelo de organizacién escolar que
permita y favorezca la puesta en pric-
tica de las opciones curriculares deci-
didas.

El marco organizative del
centro debe ser coherente con sus
provectos institucionales. Lo que se
hace en et centro no puede ir en con-
tra de lo que se propone en las aulas,
porque la accidon ganara la partida 2
la teorfa; es decir, el alummado
aprende lo lo que bace y ve hacer, no
de lo que dice ¥ ove.. Siempre es mas
fuerte el ejemplo que 1a palabra.

Y los ejemplos que tenemos
nos indican que, casi siempre, que ls
integracién se queda en muy buenas
intenciones, pero no llega a realizarse
con todas sus positivas y enriquece-
doras consecuencias, precisamente
por la falta de adopeitn de las medi-
das organizativas necesarias par que
ceda alumno ses atendido segin sus
necesidades y caracteristicas.

principio de 1a homogeneidad de gru-
pos para organizar ¢l ceniro escolar.
Las personas somos diferentes y hay
que tenerlo en cuenta cuando se de-
fine y concreta el marco organizative
del cenlre, lanlo a! sefialar pautss
globales como para decisiones relati-
vas a la organizacidn interna de las

aulas,

“La escuela es una institu-
cién social al servicio del progreso
educativo de los ciudadanos. Por
tanto, hemos de organizarla de mancta
que facilite que todos ¥ cada uno de
los alumnos puedan progresar de
acuerde com sus capacidades”
(Albericto, 1.997). Desde este enfo-
que, parece absurdo pretender que
tado el alumnado del grupo hage v
piense las mismas cosas, de igual
forma y en el mismo Hempo y lugar.
Es imposible y est4 comprobado. Sin
embarge, insistimos en que sea el
alumno el que se adapte al sistema y
0o vicoversa, cose que seria mas mmzo-
nable. Sin embargo, hay que suponer
que para un educador es més impos-
tante la persona que la estructura.
Grupos flexibles: en el centro y en el
aula.

El marco que ofrece el sis-
tema educativo actual sefiala que ell
alumno comienza su escolaridad obli-
gatoria a los 6 afios y la termina a los
16 (o en algunos casos, a los 18).
Durante esos 10 afios, la promocién
del alumno es por ciclos hasta los 14
afios. Es decir, se dispone de dos cur-
sos escolares para que se alcancen los
objetivos (capacidades) previstos ra-
zonablemente en ¢l proyecto curricu-
lae. Contando con el agrupamiento de
alumnos que habitualmente se realiza,
en un ceatro de una linea se dispon-
dria de dos cursos ¥ dos grupos de
alunmos en total para distribuir los
contenidos de 1z enseflanza y las ta-
reas del profesorado de esos dos gm-
pos para Hlevar a cabo diferentes tipos
de trabajo {0 en otros pesibles grupos
«res, cuatro- que pudieran formarse
en algunos casos). Esto es posible,
desde 1n punto de vista legal, v es
imprescindible para atender adecua-
damente al alumnado con necesidades
educativas especiales. Y a todo el
alummmado, reconozcdmoslo con since-
ridad. 81 el centro es mayor, 1as posi-
bilidades de flexibilizar los agrupa-
mieatos se multiplican.

Este plantearniento posibilita
tener en cuenta tanto la edad de los
almmos como su ritmo de aprendi-
zaje, e intereses, es decir, su proceso
de formacién real y su rendimsiento.
Iguatmente, permite que los gropos de
alurmos no sean tan estables como
suelen, y que también en Primaria, ell
profesotado sea diferente, en funcién
de las tareas que haya que levar a
cebo. El profesor tutor debe efiectuar el
seguimiento de un grupo, aunque in-
tervengan diferentes profesores en el
desarrollo del proceso de ensefianza.

En k& ESCG esto ocurre asi
obligadamente, lo que hace mds im-
portante, si cabe, el seguimiento del
progreso del alumno. El alummado con
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necesidades educativas especiales se
integrard en funcion de la tarea y de su
nivel en la misma con diferentes com-
pafieros, aunque mantengan una refe-
rencia més estable con 1 determi-
nado grupo. El seguimiento de su
adaptacién curricular (i existe) lo rea-
lizaré el tutor, que catalizara la actua-
cién del reste de profesorade y unifi-
card los criterios (metodoldgicos, eva-
Iuadores) precisos para ésta.

E! cambiar de grupo no séle
se refiere al grupo auta, sino también
a los pequefios grupos que pueden
constituirse ¢n el aula y que afectan a
la organizacidn de los espacios dentro
de la misma. Los trabajos diversos
que se Heven a cabo serdn realizados,
como en el caso anferior, con distintos
compaiieros en cada situacién (la so-
ciometria es una ciencia fundemental
para acerfor con estos agrupamien-
tos). Se¢ puede atender de este modo a
las peculiaridades personales del
alumnado, lo que reclama en todo
momento la flexibilidad organizativa
que defendemos: “La rigidez es la
atrofia, la muerte de las instituciones
en tierapos de cambios acelerados. La
lentitud de respuesta ante las exigen-
cias del cambio condena a las institu-
ciones a una falta de eficacia inwsi-
tada” (Santos Guerra, 1997).

Ofrecer la respuesta ade-
cuada a las necesidades educativas de
cada alumno significa entender la edu-
cacidn como un continuo sin cortes
radicales de un curso o ciclo a otro,
Asi el trabajo en equipo del profeso-
rado se muestra como algo imprescin-
dible y lleva a la necesidad de una
organizacion que permita la coordina-
cién de la actividad docente, tutorial y
directiva.

Estas razones y posibles al-
temnativas a la generalizada organiza-
cién, bastante rigida, de los centros
actuales son opciones que .los centros
deben aplicar: tienen autonomia sufi-
ciente para hacerlo. Son requisitos
precisos para la integracién del alu-
nade con necesidades educativas es-
peciales como realidad positiva y enri-
quecedora para todos. Educar para la
diversidad es educar para una socie-
dad en la que todos podamos vivir.
Algumas decisiones necesarias..

Parece razonable pues, esta-
blecer una estructura institucional es-
tructurada y flexible para llevar a cabo
la integracion. El pilotaje y 1a evalua-
cién continua y fonmativa de Ia misma
serdn ejes fundamentales para su co-
rrecto funcionamiento. Resumo a con-
ttnuacidn algunas exigencias de orga-
nizacidn necesarias para un centro
donde sea posible la atencion a la
diversidad:

-Proyectos educativo y curricular que
asurnan la atencion a la diversidad
como principio general de funciona-
miento ¥ gereren los cambios necesa-

rios en el aufa.

-Tiempos comuncs para que el profe-
sorado coordine su actuacién.
-Distribucién de los espacios en fun-
cién de los cbjetivos del ceniro.
-Agrupamicntos flexibles del alum-
nade dentro de los ciclos.
-Responsabilizacién del profesorado
de acuerdo com los agrupamientos
efectuados.

-Utilizacién funcional, eficaz y crea-
tiva de los recursos disponibles. Exis-
tencia de equipos de coordinacién
que garanticen ¢l seguuniento conti-
nuo del progreso del alummado, espe-
cialmente cuando se pone en préctica
unz adaptacion cuericular mds o me-
nos significativa.

-Agilidad en la communicacidn entre
equipo directivo v profesorado que
garantice [a informacion y responsa-
bilizacién en el proyecto comuin.
-Estilo dinamico de direccion que pi-
lote, evalie v tome decisiones de me-
jora sin dilacién.

En el anla.

-Distribucitn del tempe en fimcion
de los ritmos de aprendizaje de los
alumnes y alumnas.

-Agrapamientes de alumnos en fun-
cién de: intereses, ritmos, progresos,
necesidades, rendimientos, etc,
-Diversificacion del trabajo para su
realizacion individual en pequefic
grupo y gran grupo. Los componentes

de estos dos ultimos no tienen por

qué coincidir siempre con los del
grupo convencional estabiecido.

Ciertamente que ¢l éxito del
modelo de integracidn escolar no de-
pende en exclusiva de una oportuna
organizacion del centro. Pero también
s verdad que sin esfo no es posible
la integracion deseada.

Se puede contar con todos
los apoyos hwmanos y materiales pre-
¢isos, pero el alumnado no se desa-
rrollard social y personalmente de
forma adecuada si 1 a organizacién
no responde a las necesidades que
todo proceso educativo lleva consigo,
Aprenderan hasta cierto punto, se re-
lacionarén con algunos compaiieros,
serin aceptados por uma parte del
profesorado v de las familias pero no
por otra... En definitiva, se producira
una integracion parcial que no dark
resultados Optimos. La incardinacion
real se posibilitard, fundamental-
mente, a través de las medidas cumi-
culares adecuadas y de la organiza-
cién institucional que permiia pener-
las en préctica.

Cualquier institucion educa-
tiva con un equipo profestonat com-
prometido en llevar adelante su pro-
yecto oftece la mejor garantia de cali-
dad en 1a ensefianza paa todos.

M* Antonia Casanova, Subdirectora
General de Educacién Especial y de
Atencion a la Diversidad del MEC.
(Publicado en "Cuadernos de Peda-
gogia™, n° 269, maye 1998)
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lo mds significativo -

Siguiendo con nuestra tra-
dicién de realizar viajes cultura-
les a diversos lugares de Espafia o
de otros paises de alrededor, en
Semana Santa visitamos Gra-
nada, Sevilla, Coto de Doiana y
Cérdoba.

A juicio de los asistentes
fueron unos das memorables. La
magia especial de Andalucia nos
iifluyd positivamente, Dado que

L ] él'amﬂs m  grupo

poco numeroso pudi-

Como siempte, ~~* oS compartir juntos

- muchos momentos, lo
cual contribuyé a fa-
vorecer [a relacién de
amistad de quien ya

fue el buen ambiente

§6 conociay por otro

anéedotas divertidas .

que reiné durante - lado, amplisr €l cir-

.. c 7 culo de nuevas amis-

todo el vigje ylas - a5 con tos desco-
© nocidos.,

En menos de unz
semana tuvimos la
ocasion de visitar los
lugares mds emblemdticos de is
referidas ciudades. En la fotogra-
fia abajo aparece una buena parte
del grupo en la Plaza de Espafia
de Sevilla. Tenemos que resefiar
que fuimos de los ultimos afortu-
nados que pudimos contemplar el
Coto de Dofianaantes det desastre
ecologico. Recorriendo las maris-

B R T e e e

mas en vehiculos especiales, ad-
mirando un paisaje inigualable y
contemplando la rgicuza de aves
y mamiferos, todavia estamos
mas scosibilizados ante csta des-
gracia ecologica. Sobre todo sen-
timos la profunda decepcidn que
habrés sufrido los gunias foresta-
les que con tanta profesionalidad
v entusiasmo nos acompafiaron
en el recorrido turistico.

Sin embargo, lo miids
significativo fue, como siempre,
el buen ambiente que rein6é du-
rante los dias de estancia en Ap-
dalucia y a io largo de los trayec-
tos en sutobis. Podriamos enu-
merar un sinfin de andcdotas,
como por gjemplo, las salidas
noctumnas a los tablaos flamen-
cos, las comidas grupales a ori-
llas del Guadalquivir o los ro-
manticos viajes por Sevilla. Los
comentarios “tavrinos” de la va-
loracién final de wno de los asis-
tentes podrian resumir perfecta-
mente con sus originales similes
lo que acontecid durante este
vigie.

El buen recuerdo de esie
viaje nos anima a seguir progra-
mando este tipo de actividades.
En concreto ya hemos organizado
la visita a la EXPO98 de Lishea
del 26 de julio al 1 de agosto,

R P e R Vel

con unas condiciones econdmicas
realmente veniajosas (37.000
pis.) teniendo en cuenta la calidad
de los hoteles y que podremos
contcmplar las cindades mis be-
Has de Portugal: Sintra, Caseais,
Estoril y Lishea y aprovechando
el recorrido, dos de las més turisti-
cas de Espafia: Salamanea y To-
ledo.

Esperamos pasarlo al me-
nos igual de bien que en los viajes
anteriores. Si hay alguna persona
que se anima a acompafiarnos,
todavia contamos con alguna
plaza en el momento de cierre de
esta edicion, asi que podéis solici-
tar el correspondiente folleto in-
formativo a la Secretaria de la
Asociacion.

En el horizonte del
proximo curso os podemos
anticipar que organizaremos
un viaje a Paris durante la

 Seman Santa de 1999, ;Ya

podéis empezar a programar
vuestras agendas!
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Todos hemos sufrido la
misma sensacion de impotencia
cuando hemos comenzado a nave-
gar por las paginas de Internet, Y
nos han sido de gran ayuda las
direcciones que nos hemos apun-
tado en nuestro primer cursillo,
que nos ha facilitado un amigo,
que hemos hallado en la pagina de
nuestro servidor.

Internet es demasiado
grande para muchos usuarios. Se
calcula gue en la World Wide Web
(red de telarafia mundial, que se
materializa en un conjunto de fi-
cheros de texto, imagenes y otros
servicios de red de ambito univer-
sal conectados entre si) puede ha-
ber cerca de 55 millones de pagi-
nas y que ese nimero se duplica
cada pocos meses. Parece claro
que Internet se ha convertido en
un pajar demasiado grande para
buscar la aguja que cada uno nece-
sita. Lo que en principic parece un
oasis en el que navegar se puede
convertir en una pesadilia en la que
no haya forma de encontrar nada
util.

Es preciso pues, saber
como podemos encontrar facil-
mente la pagina que buscamos sin
perdernos en la red. Los
“buscadores” facilitan esta tarez a
los usuarios. Los buscadores se
dividen esencialmente en dos ti-
pos: clasificadores (conocidos

como “indices” o buscadores de
categorias} y buscadores de conte-
nidos o de palabras. No todos los
buscadores pueden encontrarlo

todo, porque la Web (telarafia)
crece sin cesar, y la gente que pu-
blica nuevas paginas en la red no
siempre se da de alta en un busca-
dor, pero con algo de paciencia y
sabiendo donde buscar podemos
encontrar con facilidad todo lo que
necesitamos,

Llegado a este punto, os
estaréis preguntando dénde podéis
encontrar & su vez una Hsta de
buscadores, cudles son Jos més uti-
les, cudjes los mis rapidos y otrs
tantas preguntas por ¢l estilo, como
cuales son los de habla castellana.

En nuestra pigina:
http://www.usuarios.com/
ib307932/enlaces.him, en la sec-
cién “Otras piginas interesan-
tes”, hallaréis varios enlaces, a cual
mas sustancioso, en los que vais a
encontrar
cientos de buscadores. Tales enla-
ces son: “Abecedario del inter-
nauta”, “;Como buscar en ia red?”,
“Herramientas de biisqueda en In-
ternet”, “Mas de 100 buscadores en
castellano” y “Mas buscadores™.
Para empezar, creo que tenéis
suficiente-

Los buscadores que mas se

estan utilizando en la actualidad
son:
Olé!: hetpi//www.ole.es. Fue el
primer buscador en Espafia . Ofrece
una estructura de botones y catego-
rias, asi como una opcidn de bus-
quedas. El acceso a Olé¢ es gratuito
y €l usuario puede efectuar altas y
modificaciones. Eso si, hay que
aguantar la publicidad en todos los
buscadores siempre al conectar.

3 Yahoo!:http://www.yahoo.com.

Uno de los mas antiguos y sin duda
el mas popular buscador de catego-
rias en inglés. De Yahoo podemos
decir que es muy completo, con una
estructura muy sencilla y atractiva y
una gran facilidad de uso. Examina
paginas y recursos de todo el
mundo. Una forma de navegar por
Yahoo es buscar palabras clave,

que aparezcan en el nombre de
una categoria 0 en los propios
recursos que estemos buscando.
Yahoo estéd enlazado con Alta-
Vista y puede ampliar sus biisque-
das facilmente.
Altavista:http://alta-
vista.digital. com . Usar Alta-
Vista es tan sencillo como teclear
una frase de busqueda. Se puede
escribir cualquier cosa como:
“Respuestas  educativas para
alumnos superdotados v talento-
s0s” y AltaVista proporciona los
resultados de dicha bisqueda. La
potencia de AltaVista es tre-
menda, pero como todos los bus-
cadores, no siempre acierta al cien
por cien. Para aprovechar Alta-
Vista hay que conocer ¢omo fun-
ciona y descubrir el pequefio len-
guaje que permite personalizar las
blsquedas.

Ozii: http://www.ozu.com. Es
un buscador del mismo estilo que
Yahoo, que también es gratuito,
con una interfaz muy sencilla de
usar e incluye bisquedas.

Otros buscadores de Espaiia son;
Yupi:http://www.yapi.com/
RedIRIS:
http://www.rediris.es/recursos
Ellndice:
http://www.yweb.com/heme-
es.html

Fantastico!:

bitp:/fwww. fantastico.com
Encuéntrelo!: http://escuen-
trelo. com

Mi deseo es que todas es-
tas direcciones de buscadores os
sirvan para navegar mas ficil-
mente por Internet.

Si os puedo ayudar en
algo, no dudéis en enviarme un
mensaje a una de estas dos direc-
ciones de correo electronico:
ib307932@public.ibercaja.es
alizcano@alerce.pntic.mec.es

Luis Lizcano Utrilla.

NOTA IMPORTANTE: a partir de agosto

: _htfp:llalérce.pnﬁ

Internet:

de 1998, Ia Asociacién téendra esta nueva direccién en

c.mec.es/alizcanofindex.htm . -

23




NOVEDADES BIBLIOGRAFICAS

: Padagegis, conirot
i simbdiico e identidad

Libreria
CENTRAL

CORONA DE ARAGON, 40

Telf. 976 35 41 65 — Fax 976 3510 43
E-mail: Icentral@ctv.es

50009 ZARAGOZA .

RATO ESPECI ! C UIER PUNTO DE ESPANA




